RESULTADO DE RECURSO DE RECONSIDERACION CONTRA LOS RESULTADOS DEL 2DO PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D.L. 276,

PRESENTADO POR LOS SERVIDORES PARA NOMBRAMIENTO 2019
CUADRO
DE REGIMEN
ORGANIC FIRE umm'::z::
ADE ONDE | CARGOYLOS 2019
NOMBRES PLAZA ORGANICA | DENOMINACION | 03 A0S 04 AROS PRESUPU PERSONAL| REQUISITOS
N YAPELLIDOS DNI {CARGO DE LA UNIDAD | CONSECUTH ALTERN ADOS CONTRATO Y/O RESOLUCION ESTADA {CAP) |PROPIOS DE LA OBSERVACION
ESTRUCTURAL) ORGANICA vos SEGUN  |Ord: PLAZA
Municipal | ORGANICA
PAP | Nvo15- | sEGUNMOF
VIGENTE | “5 e Afio | mMEs{ DIA
MPHCO
3 Visto el recurso de reconsideracion y revisado su expediente, se advierte que se evaluo EL PERFIL DEL CARGO Y
AREA DE BESCIUCIDN N "8_1'2011"‘” OO firde LOS REQUISITOS PROPIOS DE LA PLAZA ORGANICA SEGUN MOF y sin embargo no se encontraron en MOF las
MERY MENDOZA SUB GERENCIA DE fecha 09 de setiembre del 2011, NO SE _ B A - %
1 22483190 INTEGRACION S| ACREDITA X B i % Sl St 8 4 o funciones,el perfil y requitos propios de la plaza por no haber ingresado por concurse publico en una plaza
ABAL CONTABILIDAD (reincorporado a partir del 01 de setiembre ENCONTRO % 2 3 i
CONTABLE Z : Organica Presupuestada, si no por la Ley N* 24041. ¥ en nada desvirtua su condicion como no apto.
del 2010- en la sub gerencia de contabilidad) 2 7 7 : H
En consecuencia su recurso ativo de 1 deracion se declara infundado.
ADENDAAL CONTRATOADMINISTRATIVO.DE Visto el recurso de reconsideracion y revisado dient dvierte que se evaluo su tiempo d ici
SERVICIO N° 142-2015-MPHCO(Del 01 de o o A o3 Ismpe C8 Seraco,
S contabilizando 02 afios, 06 meses y 11 dias, segun el lineamiento en numeral 3.3 del linemiento indica que no
€néll et 2016 M 30,02 jila del 2015 hasta cuentra comprendido el personal que labora | Sector Publi elincisoaye
SUB GERENCIA DE =l 19e anioro el 2016 RESONICION DE NO SE o e C:fgos At desta, "
MARIO RONAL ESPECIALISTA EN ALCALDIA N® - - fech: i -
2 22520951 E COMUNICACIONE HO NO ACREDITA LD, ¥ 3632018 M',:HCG A, de fecha Sl Sl ENCONTRO LA e. Personal contratado bajo la modalidad de contrato administeative de servicio u otras formas de contratacién
ZAVALA ROQUE SOPORTE TECNICO ACREDITA 27 de junio del 2018 {Reincorporado de 2 6 11 - o P g i
S E INFORMATICA i . . PLAZA distintas a las por el Decreto L | N® 276. y sin embargo no se encontraron en el MOF las
forma definitiva a partir del 17 de setiembre 5 % A 3 &
b 2 funciones,el perfil y requitos propios de la Plaza Organica por no haber ingresado por concurso publico en una
del 2007).- A partir del 20 de junio del 2016 t £ . .
plaza Organica Presupuestada, si no por la Ley N* 24041. Y en nada desvirtua su condicion como no apto. En
con el D.L. 276. i i R 7
consecuencia su recurso administrativo de reconsideracion se declara infundado.
RESOLUCION N° 482-2011-MPHCO-A, de Visto el recurso de r id ion y revisado su di se advierte que se evaluo EL PERFIL DEL CARGO Y
ANTONIA PIO ANALISTA SUB GERENCIA DE ) fecha 09 de sellemb!e. dgl 2011 ( ) NO SE Los FfEQUIS!TOS PROPIOS DE LA PWA ORGANICA SEGUN MOF y sin em-hargo no se encontraron en el MOF las
3 APARICIO 22517847 CONTABLE CONTABILIDAD S| ACREDITA| X Reincorporado de forma definitiva a partir del| N S ENCONTROLA | 7 9 29 funciones,el perfil y requitos propios de la Plaza Organica por no haber ingresado por concurso publico en una
02 de marzo del 2011) PLAZA plaza Orgnaica Presupuestada, si no por la Ley N* 24041. Y en nada desvirtua su condicion como no apto, En
consecuencia su recurso administrativo de reconsideracion se declara infundado.

Huanuce, 31 de diciembre del 2019




RESULTADO DE RECURSO DE RECONSIDERACION CONTRA LOS RESULTADOS DEL 2DO PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D.L. 276,

PRESENTADO POR LOS SERVIDORES PARA NOMBRAMIENTO 2019
CUADRG DE REGIMEN LABORAL
PLAZA D.. 276 ALOLDE
iy ORGANICA|  DE  |PERFILDELCARGO|  ENERD DEL2019
DE 03 DE PERSONAL |Y LOS REQUISITOS
[ ot T i TLAZA OREANCA LAUNIDAD i 4 Acs 7 : (caP) | PROPIOS DELA OBSERVACION
ORGANICA s TADA PLAZA
[SEGUN PAP|
VIGENTE | 015-2016-
MPHCO ARo | mEs | DiA

RESOLUCION N* 418-2018-MPHCO-A. de Visto el recurso de reconsideracion y revisado su expediente, se advierte que se evaluo el tiempo de servicio

NIELS CHRISTIAN T SUB GERENCIA DE NO fecha 28 de mayo del 2018 (laillcnlpm"ado NO SE contando con 02 afios, 07 meses y 28 dias . Y sin embargo no se encontraron en el MOF las funciones, el perfil y
4 |BERAUN 42533584 ADMINISTRATIVO TRAMITE ACREDITA NO ACREDITA de forma definitiva a partir del 03 de mayo NO Si ENCONTRO LA | 2 7 28 requitos propios de la Plaza Organica por no haber ingresado por concurso publico en una plaza Orgnaica
NAUPAY DOCUMENTARIO del 2016) PLAZA Presupuestada, si no por la Ley N°24041. Y en nada desvirtua su condicion como no apto. En consecuencia su
recurso administrativo de reconsideracion se declara infundado.

Visto el recurso de reconsideracion y revisado su expediente, se advierte que se evaluo tiempo de servicio, el

RESOLUCION N* 462-2016-MPHCO-GM, de mismo revisando el legajo se evidencia que el servidor contaba con Contrato Administrativo de Servicio CAS
fecha 22 de diciembre del 2016 (pago de hasta antes de 20 de junio del 2016. Y se contabilizo que a la fecha cuenta con 2 afios, 06 meses y 11 dias , segun
SUB GERENCIA DE vaciones Truncas del mes de febrero al 20 de el lineamiento en numeral 3.3 del linemiento indica que no se ac dido el p | que labora en|

EDGAR DAVID ANALISTA GESTION DE NO junio del 2016 - CAS) NO SE el Sector Pdblico en el incisoaye.
5 |SALAS 22521372 ADMINSTRATIVO RECURSOS ACREDITA NO ACREDITA|  RESOLUCION DE ALCALDIA N° 545-2018- SI Sl ENCONTRO LA 2 & 1 a. Cargos directivos o de confianza,

CONTRERAS HUMANOS MPHCO-A, de fecha 18 de junio del 2018 ( PLAZA e. Personal contratado bajo la dalidad de contrato adi ativo de servicio u otras formas de contratacién
Reincorporado de forma definitiva a partir 08 distintas a las blecidas por el Decreto Legisl N® 276 . ¥ sin embargo no se encontraron en el MOF las
de febrero del 2008), a partir del 20 de junio funciones,el perfil y requitos propios de la Plaza Organica por no haber ingresado por concurse publico en una

del 2016 con REGIMEN LABORAL D.L. 276 plaza Orgnaica Presupuestada, si no por la Ley N° 24041. Y en nada desvirtua su condicion como no apto. En
consecuencia su recurso administrativo de reconsideracion se declara infundada.
Visto el recurso de reconsideracion y revisado su expediente, se advierte que se evaluo el tiempo de servicio

_— o . oo o WPk e e eleses e s s

GARAY 40841723 | oS v | NONDica [ | WO AckepiTA ::ﬁ:mw; a'pmir‘ d:'g;';’::;:’:;" d; 2;’1':" X X ENCONTROLA| @ | 4 | 23 | sinoporlaLey N'24D41. Asi mismo se informa que no presento el anexo |y segun el numers! 3.5 del
3 & PLAZA lineamiento, los requisitos exigides deberan cumplirse de manera conjunta, el incumplimiento de uno de ellos
Bajo el Regimen laboral D.L. N* 276. X 55 5 i
genera la denegatoria de la solicitud de nombramiento. Y en nada se desvirtua su condicion como no apto. En
consecuencia su recurso ad ivo de reconsid 1 se declara i dad

Hudnuco, 31 de diciembre del 2019




